
від 11 лютого 2014 року        № 48-р 

 

 

 

Про координаційну раду з 

питань  гендерної рівності та 

протидії торгівлі людьми 

 

 

Відповідно до законів України “Про забезпечення рівних прав та 

можливостей жінок і чоловіків”, “Про протидію торгівлі людьми”, постанови 

Кабінету Міністрів України від 21 березня 2012 року № 350                                

“Про затвердження Державної цільової соціальної програми протидії торгівлі 

людьми на період до 2015 року”, розпорядження голови обласної державної 

адміністрації від 13 листопада 2012 року № 688-р “Про затвердження обласної 

цільової соціальної програми протидії торгівлі людьми на період до                   

2015 року”: 

 

1. Утворити районну координаційну раду з питань гендерної рівності та 

протидії торгівлі людьми у складі згідно з додатком. 

2. Затвердити положення про районну координаційну раду з питань 

гендерної рівності та протидії торгівлі людьми (додається). 

3. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на першого 

заступника голови районної державної адміністрації Різуна О.Л. 

 

 

 

Голова районної  

державної адміністрації       Л.КРАВЧЕНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток  

до розпорядження голови  

Бобринецької районної державної  

адміністрації  

11 лютого 2014 № 48-р 

 

 

Склад 

районної координаційної ради з питань  гендерної рівності та протидії 

торгівлі людьми 

 

Голова ради 

 

РІЗУН    перший заступник голови районної державної  

Олексій Леонідович    адміністрації 

 

Заступник голови ради 

 

САБЛІНА    начальник управління соціального захисту  

Наталія Анатоліївна  населення районної державної адміністрації 

 

Секретар ради 

 

ВІТРЯК    головний спеціаліст відділу нагляду з  

Інна Миколаївна  призначення (перерахунку) та виплати пенсій            

     та координації роботи суб’єктів, що надають  

     соціальні послуги, управління соціального  

     захисту населення районної державної         

     адміністрації 

 

Члени ради: 

 

ЄГОРОВА         начальник відділу соціальної роботи районного  

Олена Анатоліївна  центру соціальних служб для сім’ї, дітей  та  

     молоді 

 

КОВБАСЮК   начальник юридичного відділу апарату  

Людмила Євгеніївна  районної державної адміністрації  

 

МАРЧЕНКО    методист районного методичного кабінету 

Олена Юріївна   відділу освіти районної державної адміністрації  

 

НЕКЛЕСА      начальник служби у справах дітей 

Лілія Анатоліївна  районної державної адміністрації  

 

 



 

Продовження додатка 
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СТЕПАНОВ   начальник сектору дільничих інспекторів міліції, 

Сергій Станіславович  районного відділу УМВС України в   

     Кіровоградській області 

 

ТИТАРЕНКО   провідний спеціаліст відділу нагляду з  

Яна Леонідівна   призначення (перерахунку) та виплати пенсій 

     та координації роботи суб’єктів, що надають            

     соціальні послуги, управління соціального  

     захисту населення районної державної   

     адміністрації 

 

ЧЕПЕЛЬ      оперуповноважений групи кримінальної  

Олександр Миколайович міліції у справах дітей районного відділу УМВС 

     України в Кіровоградській області 

  

ШВОРІНЬ    районний лікар - педіатр центральної 

Ольга Андріївна  районної лікарні   

 

 

 

Керівник апарату районної  

державної адміністрації      Л.ОЛЕКСІЄНКО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



       ЗАТВЕРДЖЕНО  

      Розпорядження голови  

Бобринецької районної державної  

адміністрації 

       11 лютого 2014 № 48-р 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про районну координаційну раду 

питань  гендерної рівності та протидії торгівлі людьми 

 

1. Районна координаційна рада з питань гендерної рівності та протидії 

торгівлі людьми (далі - Рада) є консультативно-дорадчим органом при 

районній державній адміністрації, створеним з метою сприяння постійному 

удосконаленню державної гендерної політики в районі, узгодженості дій 

органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, підприємств, установ та 

громадських організацій у вирішенні питань, пов’язаних із реалізацією 

сімейної політики, забезпеченням рівних прав і можливостей жінок та 

чоловіків, протидії торгівлі людьми. 

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією України, законами 

України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, 

розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, розпорядженнями 

голови районної державної адміністрації та цим положенням. 

3. Рада проводить свою роботу згідно з планом роботи, затвердженим 

головою Ради. 

4. Основними принципами роботи Ради є: додержання вимог чинного 

законодавства, колегіальність в прийнятті рішень та їх обґрунтованість. 

5. Основними завданнями Ради є: 

1) визначення і обґрунтування пріоритетних напрямків розвитку 

гендерної політики в районі, концептуальних засад зміцнення правових та 

матеріальних гарантій сімей різних категорій, прав та можливостей жінок і 

чоловіків; 

2) створення умов для протидії торгівлі людьми та пов’язаній з нею 

злочинній діяльності, підвищення ефективності роботи з виявлення таких 

злочинів та осіб, що їх учиняють, вирішення питання щодо реінтеграції осіб, 

які постраждали від торгівлі людьми; 

3) розроблення пропозицій щодо підтримки діяльності громадських 

організацій гендерного спрямування, їх спілок, фінансування пріоритетних 

напрямків гендерної, сімейної політики та протидії торгівлі людьми, 

ефективності використання коштів, що виділяються на ці цілі; 

4) координація дій місцевих органів виконавчої влади щодо 

забезпечення прав і можливостей чоловіків і жінок, залучення їх до участі у 

політичному, економічному, духовному та культурному становленні держави; 

5) сприяння координації діяльності місцевих органів виконавчої влади, 

органів місцевого самоврядування, громадських організацій району щодо 

реалізації гендерної політики та протидії торгівлі людьми. 
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5. Рада відповідно до покладених на неї завдань: 

1) вивчає, аналізує та узагальнює стан роботи органів виконавчої влади, 

місцевого самоврядування та установ, на які покладено обов’язки з реалізації 

гендерної політики, протидії торгівлі людьми. 

3)здійснює аналіз програм місцевих органів виконавчої влади та органів 

місцевого самоврядування, спрямованих на виконання основних напрямків 

гендерної політики та протидії торгівлі людьми; 

4) налагоджує співпрацю органів виконавчої влади та місцевого 

самоврядування, громадських організацій з питань планування і проведення 

роботи з сім’ями різних категорій із забезпечення рівності можливостей жінок 

і чоловіків та протидії торгівлі людьми; 

6) забезпечує підготовку, проведення конференцій, нарад, семінарів з 

питань що належать до її компетенції; 

7) приймає, у межах своєї компетенції, рішення, необхідні для 

координації діяльності структурних підрозділів райдержадміністрації, 

виконавчих комітетів органів місцевого самоврядування та районних 

державних адміністрацій з питань, що належать до її компетенції. 

7. Рада має право: 

1) утворювати, у разі потреби, експертні та робочі групи за участю 

представників органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, наукових 

установ, навчальних закладів (за погодженням з керівництвом) та громадських 

організацій (за згодою); 

2) розглядати на своїх засіданнях інформації місцевих органів 

виконавчої влади, державних підприємств, установ і організацій з питань, що 

належать до її компетенції; 

3) скликати наради, проводити конференції з питань, що належать до її 

компетенції; 

4) залучати представників структурних підрозділів районної державної 

адміністрації, органів місцевого самоврядування, громадських об’єднань та 

інших організацій для розгляду питань, що належать до її компетенції; 

5) одержувати від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого 

самоврядування, підприємств, установ, організацій, в установленому законом 

порядку, необхідну для її діяльності інформацію. 

8. Основною формою роботи Ради є засідання, які проводяться при 

потребі, але не рідше одного разу на квартал. Засідання Ради веде голова, а в 

разі його відсутності – заступник голови. 

9. Рішення Ради приймаються більшістю голосів і оформляються у 

вигляді протоколу, що підписується головою Ради. 

10. Члени Ради виконують свої функції на громадських засадах. 

11. Організаційне забезпечення діяльності Ради здійснює управління 

соціального захисту населення районної державної адміністрації. 

 

 

 

___________________ 


